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DBI

Uvildig sikring 1 seerklasse

Sikring og sikkerhed bliver mere og mere afggrende
for at opretholde en velfungerende og modstands-
dygtig drift og beskytte en organisation som helhed.
DBI har over 20 ars erfaring med at arbejde med
sikring af liv og veerdier og rader i dag over en bred
vifte af samfundsvidenskabelige, sikringstekniske,
ingenigrmaessige og forsvars- og sikkerhedsfagli-
ge kompetencer. Med baggrund i dem tilbyder DBI
en lang raekke ydelser og radgivning af hgj faglig
kvalitet, der hjelper dig med at sikre din organisa-
tion mod haendelser og krisesituationer samt med
at minimere skaden og komme pa fode igen, nar
skaden er sket. DBI tilbyder bl.a. risikoradgivning,
beredskabsradgivning, rddgivning om informations-
sikkerhed, Business Continuity Management og DBI's
egen platform Digitalt Beredskab.

Som GTS-institut er DBI's radgivning garanteret uvil-
dig og tager alene udgangspunkt i din organisations
behov. DBI's sikringsafdeling omfatter i dag over 20
medarbejdere, som til daglig arbejder taet sammen
med DBI's brandradgivere. Kombineret med DBI's
kompetencer og uvildighed betyder det, at DBI's
radgivning og lgsninger er helhedsorienterede og
komplette fra idé til samlet lgsning. Det giver lgsnin-
ger, der er integreret med eksisterende forhold som
brand og din organisations gvrige sikringstekniske
lgsninger til en samlet helhed.
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Om DBI

DBI er hele Danmarks GTS-institut inden for brand
og sikring og arbejder malrettet for at sikre liv og
veerdier. DBI tilbyder en bred vifte af ydelser inden
for brandforebyggelse, brandteknik og sikring og
arbejder for at hjaelpe vores kunder med at opna de
bedste sikkerhedslgsninger. DBI udfgrer desuden
F&U-aktiviteter inden for bade brand og sikring.

DBI har ogsa en omfattende kursusvirksomhed, som
udbyder en lang raekke kurser og uddannelser inden
for sikring, herunder terror-, indbruds-og rejsesik-
kerhed. Sikringsafdelingen rader desuden over test
og undersggelseshold til fysisk test og til undersg-
gelse af fysiske sikringsprodukter.
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DBI

Risikoradgivning

Fa komplet overblik og reducér sikkerhedsrisikoen

Hvilke aktiver og veerdier har din private eller
offentlige organisation, hvad truer dem, hvordan er
de beskyttet, og hvilke sarbarheder har organisa-
tionen? Det er de grundlaeggende spgrgsmal i en
risikovurdering, der bade giver overblik over risici
og er et oplagt udgangspunkt for risikoreducerende
tiltag. DBI udfgrer og radgiver om risikovurderinger,
der ikke bare abenbarer risici og gor det muligt at

handtere dem, men ogsa er vaerdiskabende i sig selv.

INDIVIDUEL OG HELHELDSORIENTERET ANALYSE
Ved en risikovurdering indsamler DBI information
om bl.a., hvad din organisation vil beskytte, de fysi-
ske rammer, drift og produktion, ledelsesstruktur,
medarbejdere, organisationskultur samt den eksi-
sterende sikkerhed, sikring og beredskab. Omfanget
af indsamlingen og analysen fastsaettes i samarbej-
de med dig pa forhand. Analysen blotlaegger rele-
vante interne og eksterne potentielle risici — bade de
menneske- eller naturskabte og de forsaetlige eller
uforsaetlige.

TRYGHED 0G FOKUS PA DRIFTEN

| forbindelse med risikovurderingen tilbyder DBI rad-
givning om forebyggende og konsekvensminimeren-
de tiltag, der ggr at din organisation beskytter sine
vaerdier, drift, medarbejdere og viden. Det skaber ro
og tryghed, sa medarbejderne kan koncentrere sig
om den daglige drift og om at udnytte potentielle nye
forretningsmuligheder.

TILBYD MERE VZAERDI TIL DINE KUNDER
Risikovurderingen ggr din organisation mere attrak-
tiv for medarbejdere, partnere og kunder. Arbejdet
med at minimere risici styrker din organisations le-
veringssikkerhed og dermed den vaerdi, den tilbyder
kunderne. Risikovurderinger kan ogsa vare ad-
gangsbillet til nye markeder, hvor kunderne kraver,
at man arbejder systematisk med sine risici.
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VAERDIEN AF RISIKORADGIVNING

/' Overblik og indsigt i risici giver et oplyst grundlag
at traeffe beslutninger pa.

/  Klart definerede risici og risikoreducerende tiltag,
der er tilpasset organisationens behov, og som
skaber tryghed og sikrer driften.

/' Understgtter driften og kan veere forretnings-
fremmende.



RISIKORADGIVNING 0G
YDELSER

/ Risikoanalyse

Analyse af aktiver og vaer-
dier

Trusselsanalyse
/ Sarbarhedsanalyse

Radgivning om risikoredu-
cerende tiltag



SIKRINGSRADGIVNING 0G
YDELSER

Risikoanalyse
Sarbarhedsanalyse

Projektering af sikringslgsninger
Udbud af sikringsentrepriser

NN NN NN N

Projektledelse for
sikringsentrepriser

/  Kvalitetskontrol for
sikringsentrepriser






DBI

Beredskabsradgivning

Beskyt liv og vaerdier, nar uheldet er ude

Det er umuligt fuldstaendigt at forhindre haendelser
som brand, oversvemmelse, haervaerk eller per-
sonskade. Men med forebyggelse og et beredskab,
der er dimensioneret og tilpasset til din organisa-
tion, kan du minimere omfanget af skaderne pa liv
og vardier og hurtigt vende tilbage til en normal
hverdag. DBI besidder en bred vifte af kompetencer
inden for beredskab, der sikrer en helhedsorienteret
tilgang til lasninger og radgivning.

GRUNDIG ANALYSE 0G HANDTERING AF RISICI
Hvilke trusler, man som organisation star over for,
og hvor hgj risikoen er, varierer fra organisation til
organisation. Det overblik er ngdvendigt, nar man
indretter og dimensionerer et velfungerende bered-
skab. DBI radgiver om eller udarbejder risikoanaly-
ser baseret pa jeres forretning, behov og kompleksi-
tet. Vi radgiver ogsa om, hvordan man kan handtere
og eventuelt mitigere risici.

TILPASSEDE BEREDSKABSPLANER

DBl tilbyder radgivning, komplet udarbejdning og
gennemgang af organisationers beredskabsplan. En
beredskabsplan bgr vaere operationel og rettet mod
konkrete haendelser som f.eks. brand og personska-
de. Hvilke scenarier, planen forholder sig til, afhaen-
ger af organisationens risikoanalyse, og omfanget af
instrukser tilpasses organisationens kompleksitet
og gnsker.

Beredskabsplaner kan tilgas og udvikles i DBI's digi-
tale lgsning Digitalt Beredskab, som ogsa tilbyder en
reekke operationelle og organisatoriske fordele.

AFHOLD @VELSER 0G FA DE RETTE FARDIGHEDER
Beredskabsgvelser er afggrende for at sikre en
operationel beredskabsplan, og at medarbejdere er
klar til at udgve deres roller. DBI tilbyder at arrange-
re, afholde og evaluere beredskabsgvelser, ligesom
vi udbyder firmakurser i bl.a. brandbekampelse og
fagrstehjzelp.

Side 10

V/ARDIEN AF BEREDSKABSRADGIVNING

/ Overblik over risici og en forbedret handtering af
konkrete haendelser med klare roller, ansvar og
opgaver.

/ Bedre beskyttelse af dine medarbejdere og deres
ve og vel i tilfelde af handelser.



BEREDSKABSRADGIVNING
OG -YDELSER

/ Risikoanalyse

/ Beredskabspolitikker og
-strategier

/ Beredskabsplan

!/ Krisestyring og
-kommunikation

/ @velser
Firmakurser

/ Digitalt Beredskab



FUNKTIONER | DIGITALT BEREDSKAB

/ Risikoanalyse

/ Digitaliser politikker, procedurer, beredskabs-,
krise-, og Business Continuity-planer

/ Giv nem og konstant adgang til planer for
medarbejdere

/  Opdater og vedligehold planer nemt og hurtigt

/  Send klar kommunikation og instrukser til med-
arbejdere automatisk i tilfeelde af haendelser

/  Skab overblik og styring over handelsesforlgb
med krisedashboard

/  Dokumenter alle handlinger og bevaegelser
ved haendelser

Fa integrerede onlinemgderum til krisestaben
/ Lokalisér medarbejdere
Uddan og treen medarbejdere i beredskabskultur



Digitalt Beredskab

Fa bedre overblik og en mere forberedt organisation

Digitalt Beredskab giver din organisation en samlet
platform, der digitaliserer og samler organisati-
onens politikker, procedurer, beredskabs-, krise-,
og Business Continuity-planer. Det giver en raekke
fordele til daglig og i tilfaelde af en handelse.

Med Digitalt Beredskab kan du nemt opbygge proce-
durer for, hvem i organisationen der skal alarmeres,
og hvilke opgaver der skal udfgres ved enhver type
haendelse - lige fra cyberangreb til brand og syg-
domsudbrud. Planerne tilgaengelig for alle medar-
bejdere via brugervenlige og intuitive apps til smart-
phones, computere og tablets. Og det er nemt for de
ansvarlige medarbejdere at have overblik over de
enkelte planer og at opdatere dem ved stgrre foran-
dringer i organisationen.

Digital Beredskab indeholder ogsa en lang rekke
funktioner, der stgtter din organisations beredskab-
sindsats og ggr den mere rettidig og effektiv. Den
kan f.eks. anvendes til at kommunikere til medarbej-
derne med forudbestemte meldinger eller beskeder,
som sendes automatisk ved en given handelse.
Medarbejderne kan blive alarmeret om brand, og
medarbejdere med sarlige roller - f.eks. evakue-
ringsansvarlige — kan modtage actioncards.

Lagsningens krisedashboard kan ogsa give din orga-
nisations krisestab et virtuelt mgdepunkt. Her kan
alle tilgd den samme information og fa overblik over
afviklingen af en haendelse. Man kan bl.a. se, hvilke
handelser der er aktiveret, og hvilke opgaver der
er pabegyndt og feerdiggjort. Digitalt Beredskab kan
ogsa danne overblik over medarbejderes position i
tilfaelde af en haendelse. Det gogr det muligt bl.a. at
anvende platformen til simpel rejsesikkerhed ved at
fa medarbejdere til at tjekke ind for at angive, om de
er i sikkerhed.

Platformen er ogsa velegnet til at formidle uddannel-
sesvideoer og andre uddannelsesmaterialer for at
opbygge beredskabskulturen, ligesom den er velegnet
til at planlaegge og afholde gvelser med. Derudover
omfatter Digitalt Beredskab mange andre funktioner,
der alle styrker handteringen af handelser og be-
graenser konsekvenserne for din organisation.

Digitalt Beredskab fungerer i samspil med andre
platforme fra DBI, som Digital Egenkontrol. Den kan
desuden integreres med bl.a. interne netvark og
it-overvagningsteknologier.

VZARDIEN AF DIGITALT BEREDSKAB

/ Beskytter mennesker, IT og ejendomme

/ Tilgaengelig, enkel og overskuelig lgsning til
organisationers beredskab

! Hurtig, ensartet og tydelig kommunikation og
effektiv beredskabsindsats

/ Bred vifte af funktioner og integrationsmulig-
heder, der kan tilpasses den enkelte organisation
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DBI

Business Continuity Management

Beskyt dine centrale forretningsprocesser

Hvad ggr du, hvis de forretningskritiske processer

i din virksomhed bliver forstyrret eller afbrudt?

Hvis du f.eks. ikke kan fa leveret varer, eller hvis en
pandemi forhindrer medarbejdere i at komme pa
arbejde? For de fleste virksomheder kan det medfg-
re store tab, som ultimativt kan lede til konkurs. Skal
det undgas, skal man have en holdning til og plan for,
hvordan man opretholder virksomhedens forret-
ningskritiske processer og drift i kritiske situationer
-— 0gsa kaldet Business Continuity Management.

FA OVERBLIK OVER VAERDIK/ADE 06 SARBARHEDER
DBI radgiver om, hvordan du handterer driftsfor-
styrrelser pa ledelsesmaessigt, strategisk og taktisk
niveau med Business Continuity Management. Det
omfatter bl.a. kortlaegning af virksomhedens var-
dikaede fra ravare til salg samt effektanalyse, der
identificerer virksomhedens kritiske processer og
blotlaegger, hvor lang nedetid for den enkelte proces
virksomheden kan tale.

Med overblikket kan du skabe planer for, hvordan
forretningen kan opretholdes ved driftsforstyrrelser.
En Business Continuity-plan forbereder ikke din virk-
somhed pa konkrete handelser. For man kan ikke
forudsige, at Suez-kanalen bliver blokeret, men man
kan forudsige, hvad man skal ggre, hvis virksomhe-
den ikke modtager varer.

EN FORDEL | HVERDAGEN OG VED KRISE

Med Business Continuity Management kommer du
sandsynligvis bedre gennem en krise. Desuden kan
Business Continuity Management vare en forret-
ningsfordel, fordi det forbedrer din leveringssikker-
hed. En plan giver ogsa overskud til at veere oppor-
tunistisk og kreativ, nar krisen opstar, sa du hurtigt
f.eks. kan omlaegge produktionen eller udvikle
forretningen.
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RADGIVNING 0G ASSISTANCE FRA DBI

DBI tilbyder radgivning om udarbejdelse af Business
Continuity-planer og sammensatte underliggende
krisestyrings- og kommunikationsplaner. Vi har en
bred vifte af operationelle kompetencer, der sikrer
helhedsorienteret radgivning baseret pa din virk-
somheds reelle risikobillede, og at din Business
Continuity er teenkt sammen med beredskabsplan og
andre sikkerhedselementer.

VZERDIEN VED BUSINESS CONTINUITY
MANAGEMENT

/  God indsigt i og bevidsthed om vaerdikader, for-
retningskritiske processer og sarbarheder

/ Bedre forudsatninger for at sikre driften og styre
virksomheden gennem en krise med gode drifts-
maessige og gkonomiske resultater

/ Sterre overskud til at se muligheder frem for
begransninger i krisetid

/ Steerkt udgangspunkt for at fastholde markeds-
dele bade under og efter starre kriser



YDELSER 0G RADGIVNING
OM BUSINESS CONTINUITY
MANAGEMENT

Kortlaegning af vaerdikaeder
/ Business Impact Analysis

/ Business Continuity-politikker
og strategier

/ Business Continuity-planer

/ Traening og gvelser i Business
Continuity Management



YDELSER 0G RADGIVNING OM
INFORMATIONSSIKKERHED

Informationssikkerhedspolitik
/ It-beredskabsplaner

/  Gennemgang af it-beredskabs-
planer og politikker

/ Awareness-traening af medar-
bejdere






DBI

Radgivning om rejsesikkerhed

Beskyt medarbejdere og drift

Ophold i udlandet kan medfgre en raekke risici for en
organisations medarbejdere som f.eks. kidnapning,
korruption, mistet bagage og kryb og kravl. Rejse-
aktivitet i lande, hvor kultur og vaerdier adskiller sig
vaesentligt fra de danske, kan skabe udfordringer,
der medfgrer risici for din organisations omdgmme.
DBI radgiver om og tilbyder assistance til proaktiv
tilretteleeggelse af rejsesikkerheden pa alle niveauer
fra strategi og politik til praktik. Sa kan dine medar-
bejdere rejse sikkert, og du beskytter din organisati-
ons drift og omdgmme.

S/ZAT RAMMERNE FOR REJSESIKKERHEDEN
Baseret pa din organisation og dens rejsemal kan
DBI give et overblik over de sikkerheds- og sund-
hedsrisici, medarbejderne kan mgde. Med det
udgangspunkt radgiver og underviser DBI i, hvordan
din organisation kan forberede sig bedst muligt og
skabe et beredskab, hvis uheldet er ude. DBI kan
0gsa assistere med at udvikle en rejsesikkerheds-
politik, som sikrer faste rammer og et hgjt niveau af
sikkerhed under alle rejseaktiviteter.

KURSER TIL DE REJSENDE

DBI tilbyder radgivning og kurser om konkrete
redskaber til at handtere de situationer, der kan
opsta for de rejsende medarbejdere. Undervisningen
tilpasses din organisations behov og destinationer
men kan bl.a. omfatte faerdigheder som handtering
af vaccinationer, sikker indkvartering, simple risi-
kovurderinger, stresshandtering i tilspidsede situa-
tioner, kulturforstaelse, og hvordan man handterer
dilemmaer som korruption i overensstemmelse med
din organisations vardier.

EN PLIGT OG EN FORDEL

En helstgbt indsats med politikker og traening fra DBI
beskytter dine medarbejdere og minimerer risikoen
for konsekvenser som langvarig sygdom blandt vaerd-
satte medarbejdere eller endda fratraedelser, der kan
pavirke driften. Din organisation handler samtidig
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etisk og lever op til arbejdsmiljglovgivningen, interna-
tionale standarder og best practice pa omradet. Det
viser, at medarbejdernes sikkerhed har hgj prioritet,
og det styrker medarbejdertilfredsheden og fasthol-
delsen.ser, at medarbejdernes sikkerhed har hgj

VZARDIEN AF REJSESIKKERHED

/ Bidrager til at opfylde en hgj grad af sikkerhed og
tryghed for rejsende medarbejdere

/ Giver bedre beskyttelse af din organisations drift,
troveerdighed og omdgmme samt hgjere medar-
bejdertilfredshed og bedre fastholdelse.

/  Reducerer juridiske og finansielle risici
/ Giver kendskab til geeldende krav til din organi-

sation pa omradet, bl.a. arbejdsmiljglovgivningen
samt standarder og best practice



YDELSER 0G RADGIVNING OM
REJSESIKKERHED

/ Generelle samt individuelle risikovurde-
ringer for rejseaktiviteter og destinatio-
ner

/ Udarbejdelse af og radgivning om stra-
tegier, politikker, planer mv., der stgtter
virksomhedens rejseaktiviteter og forret-
ning

!/ Praksisnaer traening af medarbejdere
/ Proaktiv risikostyring der integreres med

virksomhedens Enterprise Risk Manage-
ment

/ Radgivning om generel sikkerhedsad-
faerd, kulturforstaelse og kommunikation



YDELSER 0G RADGIVNING OM
H@AJSIKKERHED 0G -SIKRING

/ Risikovurdering
/ Sikkerhedsstrategi og -politikker

/  Projektering af hgjsikringslgsninger
samt sikringsplan

Udbud
Beredskabsplanlaegning
Projektstyring
Kvalitetskontrol

Foredrag, undervisning og kurser

NN NN NN N~

Forskning og udvikling



Radgivning om hgjsikkerhed

0g -sikring

Beskyt liv og veerdier med helhedsorienterede lgsninger

De fleste virksomheder og organisationer forholder
sig i stigende grad til risikoen fx. terrorangreb. Selv
om sandsynligheden statistisk set generelt er lay,
er konsekvenserne store — potentielt med driftstop,
total gdelaeggelse og tab af menneskeliv til fglge.
DBI tilbyder uvildig radgivning om terrorsikring til
bl.a. bygherrer, bygningsejere, sikkerhedsansvarli-
ge, virksomheder og kommuner. Udgangspunktet er
typisk en risikovurdering af den pageeldende orga-
nisation, bygning eller begivenhed. Baseret pa den
assisterer DBl med at nedbringe sandsynligheden og
potentielle konsekvenser ved et angreb.

RADGIVNING TIL ALLE TRIN

DBI kan bl.a. radgive om og sta for udarbejdelse af
private eller offentlige organisationers sikkerheds-
strategi og -politik, projektering af velfungerende
terrorsikringslgsninger samt tilrettelaeggelse af ud-
bud. DBI kan ogsa fungere som projektleder og udeve
kvalitetskontrol, sa de installerede lgsninger lever op
til udbudsmaterialet. Vi afholder ogsa kurser i hgj-
sikkerhed og -sikring, som indeholder bl.a. risikovur-
dering og planlaegning af f.eks. terrorsikring eller af
hgjsikring i byggeprojekter.

HELHEDSORIENTERET SIKKERHED 0OG -SIKRING
DBI har stor ekspertise pa omradet for hgjsikkerhed
og -sikring og rader over en raekke kompetencer
med bl.a. teknisk, humanistisk og samfundsviden-
skabelig, ingenigrmaessig samt forsvars- og sikker-
hedsfaglig baggrund. Det giver en helhedsorienteret
tilgang til omradet, som ggr DBI i stand til at tilbyde
gennemtankte, effektive og funktionelle sikker-
hedslgsninger. De kombinerer fysiske sikringsforan-
staltninger med menneskelig adfeerd og astetik og
fungerer i samspil med omgivelserne, eksisterende
sikkerheds- og beredskabstiltag og de mennesker,
de skal beskytte.

VZARDIEN VED H@JSIKKERHED 0G -SIKRING

/ Defineret risiko medfgrer, at beslutninger om sik-
kerhedsniveau tages pa et informeret grundlag

/ Bedre beskyttelse af mennesker og veerdier

/ Uvildig og helhedsorienteret radgivning, der tager
hgjde for faktorer som menneskelig adfaerd, dag-
lig drift og aestetik

/ Skrzeddersyede lgsninger, der er tilpasset virk-
somheden, organisationen eller kommunens
behov

/RAMT

DBI har i samarbejde med Ber-
telsen og Scheving Arkitekter,
MOE Denmark og Schenherr
udviklet webplatformen RAMT
(Risiko Arkitektur Mennesker
Terror), der indeholder viden

og veerktgjer til terrorsikring af
bygninger og byrum. Den hen-
vender sig til bl.a. arkitekter,
bygherrer, bygningsejere, entre-
prengrer og konstruktgrer. Man
kan bl.a. fa hjaelp til at udfere
risikovurdering af bygninger
eller events samt fa mere at vide
om terrorsikring. Las mere pa
www.terrorsikring.nu
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DBI

Baggrundsundersggelser

Undga dyre fejlanseettelser

Din organisation skal have en ny ledende medarbej-
der. En staerk kandidat melder sig pa banen, og CV'et
er passende. Men kort efter ansaettelsen, bliver det
klart, at vedkommende ikke har de efterspurgte kom-
petencer, og at CV'et er pyntet. Det er bare ét scenarie,
hvor en baggrundsundersggelse kan spare din orga-
nisation for tid, penge og ridser i omdgmmet.

TJEK AF CV, UDDANNELSE OG RELATION TIL SVINDEL
DBI udfgrer baggrundsundersggelser af kommen-
de medarbejdere. DBl undersgger blandt meget
andet rigtigheden af kandidatens CV, tilknytning til
CVR-numre, om kandidaten er pa diverse watch-
lists, har forbindelser til demte kriminelle, og hvor
teet kandidatens navn er pa kendte haendelser som
underslab og skattesvig herhjemme og i udlandet.
Undersggelsen kan desuden udvides til at omfatte
kandidatens aktiviteter pa sociale medier og digitale
fodspor.

OBJEKTIV OG EFFEKTIV UNDERS@GELSE

Som objektiv tredjepart tager DBI ikke hensyn til,
om kandidaten f.eks. er eftertragtet i organisationen,
hvilket kan fa organisationen til at se gennem fingre
med bekymrende forhold. DBI fremlagger en rap-
port og overlader enhver afggrelse og beslutning om
ansattelse til organisationen.

UNDGA TAB AF RESSOURCER 0G RENOMME

Med en baggrundsundersggelse fra DBl undgar din
organisation at tabe ressourcer pa lgn, fratradelse og
et nyt rekrutteringsforlgb som fglge af at ansaette en
kandidat, der ma afskediges efter kort tid. Den sikrer
0gsa organisationens renommé, som kan tage skade
af abenlyse fejlansaettelser. Baggrundsundersggelser
kan ogsa bruges, hvis eksterne medarbejdere skal
have deres gang i en organisation i en periode.
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VZERDIEN VED BAGGRUNDSUNDERS@GELSER
/  Kendskab til kandidatens baggrund og forbindelser

/ Verifikation af kandidaters digitale fodspor, kom-
petencer, uddannelse og tidligere ansattelser

/ Sikring mod dyre fejlansattelser og rekrutte-
ringsforlgb
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