KOMPETENCE

KATALOG




Instruktion
Udfyld kompetenceboblerne pa din naeste kollega/bestyrelsesmedlem.

Find inspiration pa modsatte side eller beskriv lige praacis de
kompetencer du vaerdsaetter og har brug for.

e Hvad er vigtigt for dig at en kollega/bestyrelsesmedlem besidder af
kompetencer?

e Hvad tror du der skal til for at rekruttere lige netop det?

e Ligner kompetencerne dem, der i forvejen er i bestyrelsen/
virksomheden?

e Hvilke kompetencer gar tit hand i hand, og hvilke sammensatninger
er sveere at finde?

Giv det en tanke og tag snakken med en kollega eller samarbejdspartner
- enten her pa Landsmgadet, men gerne hver gang der er behov for at fa
nye med pa holdet.



Inspiration

Faglige

Ledelse
Kommunikation
Forhandling
Samarbejde
Analytisk
Planlaegning
Koordinering
Performativ
Mange ars erfaring
Teknologi

IT

Strategi
Implementering
Problemlgsning
Konflikthandtering
Projektstyring
Juridiske
@konomiske

Personlige

Loyal
Omsorgsfuld
Rummelig
Omstillingsparat
Kvalitetsbevidst
Struktureret
Proaktiv
Idérig
Mgdestabil
Malrettet
Ambitigs
Troveerdig
Initiativrig
Humoristisk
Nysgerrig
Beslutsom
Grundig

Tillid
Menneskelige
Nytaenkende
Abenhed
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